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Verhaltensvereinbarungen

Die Verhaltensvereinbarungen wurden im Jahr 2006 von allen im Haus tatigen
Personen unter Moderation einer Schulentwicklungsberaterin in einem
arbeitsintensiven Projekt erarbeitet und entwickelt.

Gearbeitet wurde in verschiedenen Gruppierungen:

Arbeitsgruppen mit Vertreterinnen aus folgenden Bereichen:
Schulerlnnen aus allen Volks- und Hauptschulklassen
Klassenelternvertreterinnen
Lehrerinnen
Bibliothekarinnen
Musikschullehrerinnen
Leiterinnen der einzelnen Institutionen
Reinigungspersonal mit Schulwart

Plenumsgruppe mit je zwei Vertreterinnen der einzelnen Bereiche

Ausgehend von den Fragen ,Was ist uns wichtig?“ und , Was benotigen wir um unsere
Ziele zu erreichen?” wurde in den Arbeitsgruppen beraten, gesammelt und entwickelt.

Im Plenum wurde weiterentwickelt um zu einem Konsens zu kommen, zuruck in den
Arbeitsgruppen neu beraten und weiter entwickelt.

Wichtig war uns Inhalte, Formulierungen und Layout gemeinsam zu entwickeln.
Die Verhaltensvereinbarungen im Bildungszentrum Rennweg werden im Schulforum
regelmafig beraten und bei Bedarf adaptiert.



